CRITERIOS DE AVALIACAO ESPECIFICOS

Departamento de Matematica, Informatica e Ciéncias Naturais

Grupo 550

Tecnologias da Informagao e Comunicagao — 22 e 32 ciclo

ATIVIDADES DE

processual e
epistemologico)

50%

Informar, comunicar
e Expressar

15%

Pensar
estrategicamente

20%

Saber ser

15%

descrever, avaliar, validar e mobilizar informacao;

Produzir, modificar e gerir artefactos digitais originais, simples
e criativos para exprimir ideias, sentimentos e conhecimentos,
recorrendo a ferramentas digitais de apoio a criatividade.

Utilizar as solucdes tecnologicas mais adequadas, em
ambientes digitais para a realizacao de trabalho colaborativo,
que se pretende efetuar no ambito de atividades e/ou
projetos;

Comunicar e partilhar os produtos desenvolvidos, em pares ou
em grupo, utilizando meios digitais de comunicacao e
colaboracao;

Desenvolver pensamento reflexivo, critico e criativo.
Analisar criticamente a qualidade da informacao;

Gerar e priorizar ideias, desenvolvendo planos de trabalho de
forma colaborativa, selecionando e utilizando, de forma
autonoma e responsavel, as tecnologias digitais como
ferramentas de apoio ao processo de investigacdo e pesquisa
para a concretizacao de projetos desenhados;

Revelar comportamentos adequados;
Intervir oportunamente na aula;
Ouvir e respeitar a opiniao dos outros;

Fornecer e integrar o feedback dos pares e do professor, no
sentido de reorientar, melhorar ou aprofundar o seu trabalho
ou o dos outros;

Assumir as responsabilidades que lhe forem solicitadas;
Abordar situacdes novas com interesse, espirito de iniciativa
e criatividade;

Realizar as tarefas propostas na sala de aula com interesse,
espirito de iniciativa e autonomia.

AFI’)IQOE':\!I[';'II;)AggM PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECIFICAS ENSINO, DE
(Ponderacio) APRENDIZAGEM E DE
AVALIACAO
Pesquisar, estruturar e mobilizar a informacao representada
de diversas formas e em contextos variados, estabelecendo
Conhecer relacdes intra e interdisciplinares;
(conhecimento Utilizar instrumentos diversificados para pesquisar,
factual, concetual, Praticas/

experimentais/
investigativas

Construcao de
Portefolios

Questionamento

Trabalho de Projeto
individual/

grupo

Apresentacao de
trabalhos

Utilizacao de
plataformas,
ferramentas e recursos
digitais

Observacao direta

|
Critérios especificos de avaliacdo — Grupo 550




Perfil de Aprendizagens

Dominios Descritores de nivel de desempenho
Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente Muito insuficiente
(85%-100%) (70%-84%) (50%-69%) (20%- 49%) (0%-19)

e Pesquisa, estrutura e mobiliza a | e Pesquisa, estrutura e mobilizaa | e Pesquisa, estrutura e mobiliza a | e Por vezes pesquisa a informagdo, | ® Ndo pesquisa a informagdo nao
informagdo com clareza e rigor, informagdo com clareza, mas informagdo sem clareza/ rigor, sendo incapaz de estabelecer | sendo capaz de estabelecer relagGes
sendo capaz de estabelecer nem sempre com rigor, sendo sendo capaz de estabelecer por relagdes intra e interdisciplinares; | intra e interdisciplinares;
relagdes intra e interdisciplinares; capaz de estabelecer relagbes vezes relagdes intra e

intra e interdisciplinares; interdisciplinares; e Utiliza de forma pontual | e Nao utiliza instrumentos
Conhecer e Utiliza sempre instrumentos instrumentos diversificados para diversificados  para  pesquisar,
diversificados  para  pesquisar, | e Utiliza frequentemente | e Utiliza regularmente instrumentos pesquisar, descrever, avaliar, descrever, avaliar, validar e
descrever, avaliar, validar e instrumentos diversificados diversificados  para  pesquisar, validar e mobilizar informacao; mobilizar informacgao;
mobilizar informagao; para pesquisar, descrever, descrever, avaliar, validar e
avaliar, validar e mobilizar mobilizar informacao; e Produz de forma pontual | ® Ndo produz artefactos digitais

e Produz sempre artefactos digitais informagdo; artefactos digitais originais | originais recorrendo a ferramentas

originais recorrendo a ferramentas e Produz regularmente artefactos | recorrendo a ferramentas digitais | digitais de apoio a criatividade;

digitais de apoio a criatividade; e Produz frequentemente | digitais originais recorrendo a | de apoio a criatividade;
artefactos digitais originais | ferramentas digitais de apoio a
recorrendo a ferramentas digitais | criatividade;
de apoio a criatividade;

e Utiliza sempre as solugbes | e Utiliza frequentemente as | ¢ Utiliza regularmente as soluges | ¢ Utiliza pontualmente as solugdes | ¢ N3o utiliza as solugdes

tecnoldgicas adequadas para a | solucdes tecnoldgicas adequadas | tecnoldgicas adequadas para a | tecnoldgicas adequadas para a | tecnolégicas adequadas para a

realizacio de trabalho colaborativo | para a realizagio de trabalho | Me@lizagdo de trabalho colaborativo | realizacdo de trabalho colaborativo | \oa1i,5c50 de trabalho colaborativo

Ay .- . N no ambito de atividades e/ou | no ambito de atividades e/ou o -
Informar, no ambito de atividades e/ou | colaborativo no ambito de projetos; projetos; no ambito de atividades e/ou
comunicar | projetos; atividades e/ou projetos; ’ ’ projetos;
e
Expressar e Comunica e partilha os produtos | ¢ Comunica e partilha | « comunica e partilha regularmente | » Comunica e partilha | Ndo comunica nem partilha os
desenvolvidos em pares ou em grupo, | frequentemente os produtos | os produtos desenvolvidos em pares | pontualmente  os  produtos | Produtos desenvolvidos em pares ou

utilizando os meios digitais de

comunicagao e colaboragao;

desenvolvidos em pares ou em
grupo, utilizando os meios digitais
de comunicagdo e colaboragdo;

ou em grupo, utilizando os meios
digitais de comunicagdo e
colaboragdo;

desenvolvidos em pares ou em
grupo, utilizando os meios digitais
de comunicagdo e colaboragdo;

em grupo, utilizando os meios digitais
de comunicagdo e colaboragao;
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Revela muito boa capacidade no (na):

- Desenvolvimento do pensamento

Revela boa capacidade no (na):

- Desenvolvimento do

Revela alguma capacidade no (na):

- Desenvolvimento do pensamento

Revela pouca capacidade no (na):

- Desenvolvimento do pensamento

Revela muito pouca capacidade no
(na):

Pensar reflexivo, critico e criativo; pensamento reflexivo, critico e | reflexivo, critico e criativo; reflexivo, critico e criativo; -Desenvolvimento do pensamento
estrategic criativo; reflexivo, critico e criativo;
amente - Andlise da qualidade da informacdo; | . apalise da qualidade da | - Andlise da qualidade da informagdo; | - Anélise da qualidade da . . .
informacao; informacdo; - Andlise da qualidade da informagao;
;
- Andlise, desenvolvimento e | - Andlise, desenvolvimento e | - Analise, desenvolvimento e | - Andlise, desenvolvimento e
tratamento da informagdo. tratamento da informac3o. tratamento da informac3o. tratamento da informagdo. - Andlise, desenvolvimento e
tratamento da informagdo.
- Dominio das ferramentas digitais de | - Dominio das ferramentas | - Dominio das ferramentas digitais de | - Dominio das ferramentas digitais ) S
forma auténoma e responsavel e no | digitais de forma auténoma e | forma auténoma e responsavel e no | de formaauténoma e responsavel e | - Dominio das ferramentas digitais de
desenvolvendo planos de trabalho de | responsavel e no desenvolvendo | desenvolvendo planos de trabalho de | N0 desenvolvendo  planos de | forma auténoma e responsavel e no
forma  colaborativa  para  a | planos de trabalho de forma | forma  colaborativa  para  a | trabalho deforma colaborativa para | desenvolvendo plangs de trabalho de
concretizagdo de projetos | colaborativa para a concretizacdo | concretiza¢io de projetos | @ concretizagdo de  projetos forma ) colaborativa para ) a
desenhados; de projetos desenhados; desenhados; desenhados; concretizagao de projetos
desenhados;
e Revela sempre empenho @ Revela quase sempre empenho | e Revela algum empenho | e Revela pouco empenho | ® Nunca revela empenho
responsabilidade,  persisténcia e fesponsabilidade, persisténcia e | responsabilidade, persisténcia e | responsabilidade, persisténcia e | responsabilidade, persisténcia e
autonomia  no - cumprimento das Lutonomia no cumprimento das | autonomia no cumprimento das | autonomia no cumprimento das | autonomia no cumprimento das
atividades e das tarefas propostas; . - . L
ptividades e das tarefas propostas; atividades e das tarefas propostas; atividades e das tarefas propostas; atividades e das tarefas propostas;
e Interage com tolerdncia, empatia . A
s e Interage, quase sempre, com | e Interage, regularmente, com | e Interage, pontualmente, com | e Nunca interage com tolerancia,
e responsabilidade com os seus pares tolerancia empatia e leranci i leranci i empatia e responsabilidade com os
e professores, e argumenta, negocia e b"l'd y p tolerancia, empatia e | tolerancia, empatia e p p ;
Saber ser | ,ceita diferentes pontos de vista. responsabliidade com 0S S€US | responsabilidade com os seus pares e | responsabilidade com os seus pares | S€US Pares € professores, nem
pares e professores, e, na maior argumenta, negocia ou aceita

e Revela sempre comportamentos
adequados;

e Revela de forma continua
ponderagdo nas suas proprias agoes e
nas alheias em fungdo do bem
comum.

parte das vezes, argumenta,
negocia e aceita diferentes pontos
de vista.

e Revela quase sempre
comportamentos adequados;

e Revela boa ponderagdo nas
suas proprias agles e nas alheias
em fungdo do bem comum.

professores, e argumenta, negocia e
aceita diferentes pontos de vista,
ainda que com alguma dificuldade.

e Revela algumas
comportamentos adequados;

vezes

e Revela alguma ponderagdo nas
suas proprias agoes e nas alheias em
fungdo do bem comum.

e professores. N3o argumenta,
negocia ou aceita diferentes pontos
de vista.

e Raramente revela

comportamentos adequados;

e Raramente pondera as agles
préprias e as alheias em fungao do
bem comum.

diferentes pontos de vista.

e Nunca
adequados;

revela comportamentos

e Nunca pondera as agOes proprias
e as alheias em fungdo do bem
comum.
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